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我会精心安排 认真开展2014年“安全生产月”活动

根据住房和城乡建设部及省市建设行政主管部门的统一部署,我会从自身实际出发,充分发挥协会特色和优势,认真开展、精心组织以“强化红线意识、促进安全发展”为主题的“安全生产月”活动，集中开展或计划开展了以下10项教育培训、安全服务活动：
1、开展“安全生产警示教育图板巡回展”。5月底6月初,我会制作了2套“安全生产警示教育图板”(36块/套),以施工过程中较大以上事故案例为主要内容,已在浙江三丰建设有限公司施工的之江国家旅游度假区农转居高层公寓等3个工地进行巡回展示,对施工企业各级领导和广大民工进行了“强化红线意识、促进安全发展”的警示教育。
2、分发《杭州市建设工程文明施工管理规定应用手册》。为配合市建委、市总站宣传贯彻《杭州市建设工程文明施工管理规定》，5月份，我会将《杭州市建设工程文明施工管理规定应用手册》5000册，分发给各城区安全监督部门、施工企业和监理单位，供有关人员学习、贯彻。
3、开展《杭州市建设工程文明施工管理规定》配套图板巡展。5月底6月初,我会制作了《杭州市建设工程文明施工管理规定》配套图板40块，并在中天建设集团的万科公园大道等多个工地巡回展示,向施工企业、监督部门和监理单位有关人员进行图文并茂、生动鲜活的《杭州市建设工程文明施工管理规定》相关规范、要求的普及教育。
4、向施工企业赠送安全生产知识挂图。最近，我会购买了建筑施工安全生产知识挂图50套，已经和即将分送给有关施工企业，供他们开展安全教育、培训时作为教材使用。
5、拟组织《杭州市建设工程文明施工管理规定》宣贯培训。我会将于6月中旬举办“《杭州市建设工程文明施工管理规定》宣贯培训班”， 邀请杭州市城乡建设委员会、杭州市建设工程质量安全监督总站及大型施工企业的相关领导、专家讲解授课，对在本市行政区域内从事建设工程，包括房屋建筑工程、市政基础设施工程（含城市轨道交通工程）等施工活动的施工单位项目经理、文明施工管理人员，监理单位总监、安全监理人员，建设单位项目负责人及工程监督人员，进行《杭州市建设工程文明施工管理规定》条文的学习培训，相关法规、规章对文明施工、扬尘治理内容的理解。并为余杭区、萧山区和其他县（市）组织“送教上门”。
6、组织施工机械安全分会会员企业进行起重机械坍塌事故为主要内容的施工安全管理教育。6月10日，我会召开施工机械安全分会会员大会，在总结部署分会工作的同时，进行了一次起重机械坍塌事故为主要内容的施工安全管理教育，要求会员单位和起重机械租赁安装企业进一步加强建筑起重机械“一体化”管理，推进“安拆工长”带班制，防范起重机械坍塌等重大事故的发生。
7、开展一次安全文化“双百进工地”活动。夏季高温即将来临，为了丰富广大民工业余文化生活，我会将结合高温慰问，开展“百场电影和百场安全知识讲座进工地”为主要内容的“双百”活动，在放映露天电影的同时，组织监督部门和业内相关专家对民工进行安全生产知识普及教育。
8、组织一次施工现场“安全风险评估”。我会将会同“建工意外险”承保保险公司，组织安全风险评估专家深入工程项目施工现场，按照《建筑施工安全检查标准》（JGJ59-2011）的规范要求，重点检查施工现场安全防护设施、五小设施、脚手架（悬挑架）、塔吊、升降机、临时用电等重大危险源以及落实安全措施的情况，在评估现场进行认真、严格、规范的点评，并抓好跟踪、督促和整改。
9、组织一次安全生产、文明施工样板工地观摩。我会拟在“安全生产月”活动期间，选择一、二个安全文明施工成绩显著的项目工地，组织在杭、进杭施工企业安全文明施工分管领导、职能部门负责人等有关人员进行观摩学习，以提升建设工程安全文明施工管理水平。
10、推荐2014年全国“AAA级安全文明标准化工地”。根据中建协建筑安全分会《关于组织开展2014年“AAA级安全文明标准化工地”评价工作的通知》文件精神，经我协会与市总站研究,已推荐施工安全标准化管理成效显著、被评为“2013年度浙江省建筑安全文明施工标准化工地”的“新建杭州火车东站站房、东西广场及其他相关工程”（施工单位：浙江省建工集团有限责任公司、中建三局建设工程股份有限公司）等三项工程为全国2014年“AAA级安全文明标准化工地”。我会将通过各种形式，宣传他们安全文明施工标准化管理的典型经验，推动我市施工企业安全文明施工标准化管理水平的不断提高。
我们将进一步制订切实可行的工作方案，认真组织开展“安全生产月”各项活动，不断加强对安全监管人员、“三类人员”、特种作业人员，特别是一线民工的教育培训，确保“安全月”活动取得实效。

我会施工机械安全分会召开会员大会
总结部署分会工作

2014年6月10日下午，协会施工机械安全分会召开了全体分会会员大会。协会常务副会长戴宝荣参加会议，会议由协会秘书长兼分会会长柳国庆主持。
分会赵勇秘书长向大会简要回顾了分会2013年和2014年上半年工作。他指出，在上级部门支持下，分会从推进安全生产工作出发，狠抓行业自律，重视会员单位的诉求，起好桥梁作用，努力帮助会员单位解决困难，提高分会的凝聚力。1、组织会员赴福州、厦门、大连，学习建机“一体化”管理和施工升降机监控管理经验。赴成都中联重科等全国知名起重机械制造厂家考察、了解设备制造工艺，技术升级新动态。以及塔机内爬外挂安装等新技术。 2、积极推行建筑起重机械 “一体化”管理，落实了9家试点企业，13个试点工地。 3、配合协会完成了起重机械安装拆卸工长培训及发证工作，共138人领取了起重机械安装拆卸工长上岗证。4、根据行业特点，积极联络、引导会员企业投保，保险范围进一步扩大，参保企业增多。5、积极配合施工升降机智能化管理试点工作的开展与落实。6、根据分会特长，协助协会进行危险性较大的分部分项工程专项施工方案的论证服务工作。
赵 勇秘书长对2014年下半年分会工作提出了要求，1、努力完成建机“一体化”管理试点工作，并做好试点总结。2、配合总站做好起重机械安装使用网上审报工作。3、针对钢格构柱基础事故多发现象，编制组合式塔机基础工法包括检测方面的一些事项。4、开扩视野、实地考察。不断提升会员企业规范化管理、规范化经营。5、走访会员单位、了解会员单位诉求，开展企业间先进经验互补。
协会陈国良副秘书长，围绕建机“一体化”管理试点工作，对分会下步工作提了十个方面的要求。1、开展建机“一体化”企业行业确认； 2、制订建机“一体化”管理目标；3、制订和出台与建机“一体化”管理相配套的合同文本； 4、配合市质安总站推行（1）起重机械安拆告知、使用登记网上审报工作。（2）大杭州地区起重机械设备IC卡应用。（3）应用“一体化”管理软件来实现工作环节的优化和提升。5、推广新技术、新工艺。配合市质安总站，提高起重机械安全监控在线率，以及施工升降机智能化管理系统的应用试点工作。6、针对当前普遍采用60-80t.m型长臂塔机其塔机基础远离钢筋堆场、钢格构柱基础以及起重机械使用不良现状，制订起重机械超载超限使用和管理办法；7、下半年要开展起重机械维护和保养技术业务知识培训。8、走访会员单位、开展调研活动。吊篮行业在我市发展较快，针对不断增多的吊篮会员企业，要加强沟通，引导企业规范经营；9、鼓励会员企业做强做实做稳。10、组织会员单位考察学习。
 协会戴宝荣常务副会长在会议结束前讲了话。他说，今年主要关注三件事：一是开展起重机械租赁安装和维保“一体化”管理试点工作，总结经验，规范发展；二是推广和完善信息化技术的应用，加强起重机械安全监控在线运行，提升可视化、可控化的技防能力；三是进一步加强设备租赁安装企业和从业人员规范化管理，一方面发挥分会的行业自律作用，规范引领，另一方面加强特种作业人员持证上岗培训考核，落实起重机械安装作业工长带班制度。作为起重机械租赁安装企业要抓住规范发展的机遇，加强企业内部管理，提升合作共赢理念，着重要从以下几个方面努力：1、谋求企业发展，关键在于诚实守信；2、赢得市场客户，关键在于实力取胜；3、增强社会竞争力，关键在于技术进步。为加强起重机械租赁安装企业规范管理，分会要发挥好企业和政府监管部门的桥梁和钮带作用，建议分会今年要开展优秀租赁安装企业评选活动，树立标杆，形成优胜劣汰的良好氛围。
